CENTRUM
ROZWOJU
LOKALNEGO

REGULAMIN PRZYZNAWANIA KART DOBRA W PROGRAMIE
»KARTA DOBRA - EDYCJA 2025/2026"

PRZYZNANE CENTRUM ROZOWIJU LOKALNEGO PRZEZ REALZIATORA PROGRAMU - FUNDACIE
BIEDRONKI

§1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla warunki przyznawania ,,Kart dobra” w ramach programu , Karta Dobra — edycja
2025/2026"” realizowanego przez Fundacje Biedronki, ktérego uczestnikiem jest Centrum Rozwoju
Lokalnego z siedzibg w Zawierciu.

2. Program realizowany jest w okresie od 1.10.2025r — 31.07.2026r.

3. Celem programu jest poprawa jakosci zycia oséb starszych oraz innych oséb w trudnej sytuacji
zyciowej
Biuro programu znajduje sie w 42-400 Zawiercie, ul. Zaparkowa 23.

5. Podmiotem odpowiedzialnym za realizacje programu jest Centrum Rozwoju Lokalnego, ul.

Zaparkowa 23, 42-400 Zawiercie.
6. Instytucjami wspierajgcymi sg: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawierciu oraz Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Porebie.

7. Informacje dotyczace programu zamieszczane sg na stronie internetowej: crl.org.pl

§2
Zasady kwalifikacji podopiecznych i kryteria dostepu

1. Uczestnikiem programu moze by¢ wytgcznie osoba, ktdra ztozy formularz kwalifikacyjny w terminie
trwania naboru do projektu.
2. Uczestnikiem moze by¢ osoba, ktora:
a) Ukonczyta 60 rok zycia

b) Zamieszkuje gmine Zawiercie, Poreba lub Wtodowice
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c) Nie przekroczyta kryterium dochodu netto — 1869,00zf, przypadajgce na jedng osobe w
gospodarstwie domowym. Dopuszcza sie zakwalifikowanie do programu osoby o wyzszym
dochodzie, jesli ponosi istotne, powtarzalne i nieuniknione wydatki (np. koszty leczenia,
opieki, rehabilitacji, itp.), ktére po odliczeniu powodujg sytuacje finansowg zblizong do
minimum socjalnego. Kazdorazowo jednak osoba starajgca sie o karte dobra musi
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajace ww. wydatki.

3. Osoby, ktore spetniag wymagania okreslone w punkcie 2 paragraf 2 mogg otrzymaé dodatkowe
punkty za:

a) Sytuacje mieszkaniowg: brak podstawowych warunkow egzystencji takich jak brak toalety,
tazienki, biezgcej wody, ogrzewania, zty stan mieszkania, kryzys bezdomnosci — 1 pkt

b) Stan zdrowia: orzeczenie o niepetnosprawnosci — 1 pkt

c) Samotnos¢—1 pkt

4. Karty dobra nie mogg zostac przyznane:

a) Pracownikom i rodzinom pracownikéw lub wolontariuszy biorgcych udziat w Programie.

b) Osobom, ktdre korzystajg z innych programdéw Fundacji bazujgcych na kartach na zakupy:
- Na codzienne zakupy — Caritas
- Witamy i pomagamy — zakupy — dla uchodzcéw

c) Mieszkancom placéwek opiekunczych.

5. Na jedno gospodarstwo domowe moze przypadac tylko 1 karta.

§3

Procedura rekrutacji, weryfikacja i informowanie o naborze

1. Rekrutacja do programu , Karta dobra” zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans
uwzgledniajgcg rownosé pici.

2. Rekrutacje do projektu prowadzi Centrum Rozwoju Lokalnego na podstawie niniejszego regulaminu.

3. Kandydaci zainteresowani udziatem w programie i spetniajgcy kryteria okreslone
w § 2 sktadajg nastepujace dokumenty rekrutacyjne:

a) Formularz kwalifikacyjny

I'undacja
Bicdronki



CENTRUM
ROZWOJU
LOKALNEGO

b) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (klauzula informacyjna RODO)
c) Zgode na wykorzystanie wizerunku
d) Zaswiadczenie o dochodach
e) Inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos$¢ i przynaleznos¢ do danego statusu/grupy
zgodnie z paragrafem 2
4. Regulamin wraz z niezbednymi dokumentami rekrutacyjnymi dostepne sg w wers;ji elektronicznej
na stronie www.crl.org.pl oraz w wersji papierowej:
- w siedzibie Centrum Rozwoju Lokalnego w Zawierciu przy ul. Zaparkowej 23.
- w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu, przy ul. Pitsudskiego 47
- w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Porebie, przy ul. Chopina 1
5. Komplet dokumentéw mozna ztozy¢:
a) Osobiscie w Biurze Programu (ul. Zaparkowa 23, 42-400 Zawiercie) od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7.00 — 15.00 lub po wczesniejszym umowieniu po godz. 15.00 lub w sobote.
b) Osobiscie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawierciu, przy ul. Pitsudskiego 47, w
godzinach pracy osrodka
c) Osobiscie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Porebie, przy ul. Chopina 1 w
godzinach pracy osrodka
d) Drogg mailowg, wysytajac na adres crl@crl.org.pl skany podpisanych dokumentéw. Za date
ztozenia dokumentdw uznaje sie date wptywu korespondencji mailowej. W przypadku
zakwalifikowania do projektu nalezy ztozy¢ oryginaty wystanych dokumentow lub ztozy¢
wtasnoreczny podpis na wydrukach otrzymanych skandw.
e) Pocztg tradycyjna, wysytajac wymagane dokumenty na adres biura programu. Za date
ztozenia dokumentow uznaje sie date wptywu korespondencji do biura projektu.
6. Kwalifikacji uczestnikéw dokonuje personel programu (komisja) wedtug nastepujacych kryteriéw:
a) Kompletnos¢ ztozonych dokumentow
b) Miejsce zamieszkania,
c) Ukonczony 60 rok zycia
d) Premiowanych kryteridow rekrutacji- ilosci punktéw uzyskanych na podstawie uzupetnionych

danych.
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W wyniku rekrutacji zakwalifikowanych zostanie 50 oséb spetniajgcych wszystkie kryteria oraz
posiadajgcych najwiekszg ilo$¢ punktow. W sytuacji uzyskania przez 2 osoby takiej samej ilosci
punktéw decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen. Osoby niezakwalifikowane do programu zostang
umieszczone na liscie rezerwowe;.

Osoby z listy rezerwowych zostang wigczone do uczestnictwa w programie w przypadku rezygnacji
lub niedopetnienia warunkow przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie, elektronicznie lub listownie.

§4
Informacje o zakresie oferowanego wsparcia

Zakwalifikowani do programu kandydaci, dalej zwanymi Podopiecznymi, otrzymujg wsparcie w
charakterze pomocy spotecznej.

Podopieczny otrzymuje pomoc w formie przedptaconej karty zakupowej do sklepéw Biedronka, z
miesiecznym dotadowaniem 230 zt przez maksymalnie 10 miesiecy.

Centrum Rozwoju Lokalnego udziela wsparcia Podopiecznym w zakresie korzystania z Karty Dobra,
w tym przyjmuje i rozpatruje reklamacje dotyczgce funkcjonowania Karty dobra, deaktywuje karty
zgubione lub skradzione oraz aktywuje karty zapasowe.

Centrum Rozwoju Lokalnego za posrednictwem wolontariuszy i/lub pracownikéw i/lun instytucji
wspierajgcych utrzymuje regularny kontakt z Podopiecznymi, przy czym czestotliwos¢ kontaktu nie
powinna by¢ mniejsza niz raz na 4 tygodnie.

Podopieczny otrzyma kontakt do osoby — wolontariusza/pracownika, ktéry petnié¢ bedzie role
osoby kontaktowej i moggcej udzieli¢ wsparcia w ramach Programu.

Centrum Rozwoju Lokalnego zapewnia:

- Wydanie Karty dobra i przekazanie niezbednych informacji dotyczacych jej uzytkowania.

- Opieke oraz wsparcie w korzystaniu z Karty (np. pomoc w zakupach).

- Mozliwos¢ regularnego kontaktu z wolontariuszem/pracownikiem organizacji.

W trakcie trwania Programu Centrum Rozwoju Lokalnego udziela takze wsparcia podopiecznym w

zakresie spotkan integracyjno-edukacyjnych, tgcznie 5 spotkan.
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§5

Prawa i obowigzki uczestnika oraz podopiecznego

1. Uczestnik programu (Centrum Rozwoju Lokalnego) zobowigzany jest do:
a) Weryfikacji spetnienia kryteriow i dochowania nalezytej starannosci w procesie kwalifikacji
do programu.
b) Prowadzenia dokumentacji procesu naboru i wydania Kart.
c) Regularnego kontaktu z podopiecznymi oraz udzielenia wsparcia w razie potrzeby.
d) Zapewnienia kontaktu z podopiecznymi min. raz na 4 tygodnie
e) Przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych.
2. Podopieczny zobowigzany jest do:
a) Rzetelnego podania danych i przedstawienia niezbednych dokumentéw.
b) Podpisania oSwiadczen wymaganych przez organizacje.
¢) Uczestnictwa w procedurach wyjasniajgcych w razie potrzeby.
d) Aktualizacji danych uczestnika projektu,
e) Pisemnego potwierdzenia odbioru karty dobra
1. Podopieczny ma prawo do:
a) Korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach programu
b) Otrzymania pomocy wolontariusza przy robieniu zakupow

c) Otrzymania ulotek informujgcych o zasadach korzystania z karty dobra

§6
Mozliwosc¢ zablokowania oraz zwrotu karty

1. Centrum Rozwoju Lokalnego moze zablokowac karte dobra w przypadku:
a) Otrzymania wiecej niz jednej karty przez jedng osobe lub domostwo.
b) Uzytkowania karty niezgodnie z jej przeznaczeniem, w tym proéby jej sprzedazy lub

udostepnienia osobom nieuprawnionym.
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c) Zgtoszenia zagubienia, kradziezy, zgonu Podopiecznego lub innego naruszenia zasad programu.

2. Zablokowana Karta moze zosta¢ ponownie przekazana innej osobie kwalifikujgcej sie do programu

§6
Zasady rozpatrywania wnioskow i odwotan

1. Whnioski rozpatruje powotana przez Centrum Rozwoju Lokalnego komisja kwalifikacyjna.

2. Decyzje komisji sg ostateczne.

3. W przypadku nieuwzglednienia wniosku, osoba ma prawo ztozy¢ pisemne odwotanie wraz z
uzasadnieniem w terminie 7 dni od otrzymania decyzji. Odwotania rozpatruje komisja w terminie
14 dni. Termin ten moze ulec wydtuzeniu, o czym osoba sktadajgca wniosek/odwotanie zostanie

poinformowana.

8§7
Forma przyznania karty

1. Karta dobra przekazywana jest imiennie osobie zakwalifikowanej, na podstawie protokotu odbioru
zawierajgcego numer PESEL oraz podpis odbiorcy lub jego opiekuna.
2. Przy wydaniu przekazywane sg regulamin uzytkowania oraz materiaty informacyjne dotyczace

zasad korzystania z Karty.

§8

Postanowienia koncowe

1. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu wigzgca dla Kandydatéw i Podopiecznych nalezy

do Centrum Rozwoju Lokalnego.
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Centrum Rozwoju Lokalnego zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia zmian w dokumentach i aktach prawnych, na podstawie ktérych realizowany jest
program.

Przystgpienie do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z akceptacjg niniejszego Regulaminu.
Regulamin obowigzuje od dnia uchwalenia.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej crl.org.pl
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